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ค้าน้า 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61  ข้อ 13, 14 และ ข้อ 29   คณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  มีหน้าที่ด า เนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                               
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปากน้ า    
หลังสวนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 (ตุลาคม 2567–กันยายน 2568)  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้    
จากการติดตามเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการฯ หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาต าบลปากน้ าหลังสวน  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด   

 
 

 
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน 
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เร่ือง                  หน้า  
 

ส่วนที่  ๑  บทน า         ๑-4 
 

ส่วนที่  ๒  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   5-7 
              

ส่วนที ่ ๓  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ     8-19 
 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 ค้าชี้แจง : แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้
แผนพัฒนาแล้ว 
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร   

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ด้าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด้าเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพฒันา   

ส่วนที่ 2  การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น    

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพท้องถิ่น   

11. มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   

19. มีการทบทวนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 

 

แบบที่ 1  แบบช่วยก้ากับการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
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ส่วนท่ี  ๑ 
 

บทน้า 
 

  การติดตามและประเมินผลถือว่ามีความส าคัญและมีความจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจาก
การติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่าสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางไว้หรือไม่ 
รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ภาระหน้าที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงต้องมีการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ของการด าเนินงานด้าน
ต่าง ๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการท างานที่ผ่านมา การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567-กันยายน 2568) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน สามารถด าเนินงานได้ตามเปูาหมายที่วางไว้และการก าหนดแผนสามารถตอบสนองต่อการ
ท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้โดยประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา หลังจากที่ได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การประเมินการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติโดยการ
เปรียบเทียบระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นห้วงปี 2568 เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีความถูกต้องใกล้เคียงส าหรับใช้ในการประเมินผล
การด าเนินงานของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน และใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการท างานในปีต่อไป            

1. ความส้าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการ การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่ าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  
กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่าง
หน่วยงาน กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานใน
ระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการเสร็จไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็น เช่นเดียวกับการ
ติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 

2. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน 

ได้หลายแนวทาง  ดังนี้  
๒.๑ จัดสรรทรัพยากรของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน  สามารถพิจารณาจากการติดตามและ

ประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่  

๒.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงาน
ของส่วนต่างๆ  ว่าเป็นไปตามเปาูหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่  
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๒.๓  เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่  ซึ่งเป็นผล

ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเปูาหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนด
ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  

3. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  3.1 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  3.2 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
  3.3 เพ่ือรับทราบถึงความต้องการของประชาชนที่แท้จริงในพื้นที่รับผิดชอบของเทศบาลต าบลปากน้ า
หลังสวนและสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ 
  3.4 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส าหรับการบริหารงานและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อไป 
  3.5 เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

4. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ ๒๘  
ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิน่แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือก
อีกได้   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (1) 

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๒)   
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ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 (3)  

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

พร้อมกบัประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ 30 (5)  

5. ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 5.1 ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

2) การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
3) ติดตามแผนด าเนินงานของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน  
4) แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน 
5) การติดตามประเมินผลด้วยระบบ E-LAAS  ระบบ E-Plan  

 5.2 วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
  1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2568 
  2) ห้วงระยะเวลาติดตามฯ  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ใน
พ้ืนที่ของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวนประจ าปีงบประมาณ 2568 ว่าเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
  4) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวนก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลให้ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ดังนี้ 
  1) การทดสอบและการวัด (Test & Measurements) วิธีการนี้ผู้รับผิดชอบโครงการจะท าการทดสอบ
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้น เป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการ
วัดโครงการก่อสร้าง (จะใช้การทดสอบและวัดผลอย่างไร) โครงการจัดงานลอยกระทง (จะใช้การทดสอบและการวัดผล
อย่างไร) เป็นต้น 
  2) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปากน้ า
หลังสวนใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน มีการบันทึก
การสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
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  3) การส ารวจ (Surveys) การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความ
จ าเป็น ความต้องการของประชาชน 
  4) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน 
 

10.  คณะกรร 
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ส่วนท่ี ๒ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น จะต้องติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลัก
ของคนไทย นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด วิสัยทัศน์ พันธกิจ  แนวทางการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการ
ของประชาคมและชุมชน 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น 

“ ปากน้้าหลังสวนเมืองน่าอยู่ คุณภาพชีวิตดี เศรษฐกิจก้าวหน้าพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จัก” 
 
พันธกิจหลักการพัฒนา (ภารกิจ) 
 เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวนเกิดความสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาล จึง
ได้ก าหนดภารกิจหลักไว้ดังนี้ 

1. พัฒนาสถานศึกษาและบุคลากรด้านการศึกษาให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมใน
ปัจจุบัน    

2. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
3. พัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. พัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. สนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือปูองกันและบรรเทาภัยพิบัติ และส่งเสริมศักยภาพ

ของบุคลากรในการปฏิบัติงาน 
6. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และส่งเสริมอาชีพ 
7. พัฒนาด้านสังคม และส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
8. พัฒนาด้านการบริหารจัดการของเทศบาล และพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม สนับสนุน ปรับปรุง และพัฒนาระบบการศึกษา 
2. ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาแก่คนทุกกลุ่ม ทุกวัยและพัฒนาแหล่งเรียนรู้   

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมเส้นทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ าให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
2. พัฒนาระบบสาธารณูปการให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
3. พัฒนาระบบจราจร การแก้ไขปัญหาจราจร การลดท าผิดกฎจราจร 
4. พัฒนาระบบปูองกันอุทกภัยในชุมชน 
5. จัดท าผังเมือง การควบคุมอาคารและสิ่งปลูกสร้าง 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณะ 
แนวทางการพัฒนา 

1. จัดระบบบ าบัดน้ าเสีย การจัดการก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลในชุมชนอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 
2. การสร้างความตระหนักและจิตส านึกในการดูแลอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ แหล่งพักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในชุมชน 
4. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติในชุมชน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ เอกลักษณ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความปลอดภัย  
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริม สนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กร 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและการฝึกทักษะความรู้ในเรื่องอาชีพและการเพ่ิมรายได้แก่คนทุกกลุ่มทุก
วัย 

2. ส่งเสริมการลงทุน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและส่งเสริมหัตถกรรมท้องถิ่น 
3. สร้างเอกลักษณ์ของชุมชน และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยว 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวิตและสวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส เด็กและเยาวชน ให้

ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการส าหรับเด็ก และประชาชนในชุมชน 
3. ช่วยเหลือประชาชนเมื่อเกิดโรคระบาดต่างๆ 
4. ให้ความรู้ด้านสาธารณสุขแก่ประชาชน 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. พัฒนาระบบสารสนเทศการสื่อสารในการรับรู้ข่าวสารและข้อมูลให้แก่ประชาชนอย่าง 

ครอบคลุมและทั่วถึง 
3. สนับสนุนการด าเนินการเชิงรุกด้านสาธารณสุข 
4. ส่งเสริมการจัดกิจกรรม และให้การสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสและผู้ยากไร้ 
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การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ด้วยเทคนิค  SWOT  Analysis (จุด
แข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 
 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของเทศบาล
ต าบลปากน้ าหลังสวน  เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน  รวมทั้งเป็นการวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็งของ
เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่นซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของเทศบาลต าบล
ปากน้ าหลังสวนในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวนมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุด
ไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป  ทั้งนี้ โดยใช้เทคนิค  SWOT Analysisการ
พิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง (Strength – S)   จุดอ่อน (Weak - W)  และปัจจัยภายนอก ได้แก่  โอกาส 
(Opportunity - O) และอุปสรรค (Threat - T)  เป็นเครื่องมือ 

จุดแข็ง (Strength - S) 
-  การแบ่งส่วนราชการ การก าหนดอ านาจหน้าที่ของแต่ละกองมีความชัดเจน 
-  มีค าสั่งมอบหมายแบ่งงาน และหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน 
-  การประสานงานระหว่างกอง / ฝุายภายในหน่วยงานเป็นไปอย่างสะดวกรวดเร็วและได้รับความร่วมมือ 
เป็นอย่างดี 
-  มีการน าสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ท าให้การติดต่อประสานงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
-  ส านักงานตั้งอยู่ในท าเลที่สะดวกต่อการเดินทางมาติดต่อ 
-  สภาพภูมิประเทศที่ติดชายฝั่งทะเล เอ้ือต่อการท าประมง  เป็นแหล่งตกปลาทะเล  เป็นแหล่งอาหารทะเล  เป็น

ศูนย์กลางเชื่อมโยงไปสู่แหล่งท่องเที่ยวทางทะเล  และเป็นแหล่งจอดเรือเพ่ือหลบคลื่นลม พักเติมน้ ามัน และซ่อมแซม 
-  พ้ืนที่ชายทะเลเหมาะแก่การท่องเที่ยวและพักผ่อน 
-  ประชาชนมีความสนใจในด้านกีฬา 
-  ประชาชนส่วนใหญ่ให้ความส าคัญและเข้าร่วมกิจกรรมงานประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ 

จุดอ่อน (Weakness - W) 
-  การบริหารทรัพยากรบุคคลยังขาดประสิทธิภาพ   
-  การบริหารงบประมาณยังขาดประสิทธิภาพ มีการโอนงบประมาณบ่อยครั้ง 
-  การสืบค้นเอกสารยังขาดความสะดวก รวดเร็ว เนื่องจากขาดระบบฐานข้อมูลที่เป็นสัดส่วน 
-  อุปกรณ์เครื่องใช้มีไม่เพียงพอ  โดยเฉพาะอุปกรณ์เครื่องใช้เกี่ยวกับการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-  การปรับปรุงผังเมืองยังไม่เสร็จสมบูรณ์ท าให้ไม่สามารถบังคับใช้ได้อย่างเต็มที่ 
-  ขาดบุคลากร/ผู้ช านาญการในการให้ความรู้ด้านส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน 
-  ความไม่เป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง เช่น การขาดวินัยจราจร  สุนัข/แมวจรจัด แผงขายสินค้าที่ไม่เป็น

ระเบียบ เป็นต้น 
-  ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาขยะ มลพิษเนื่องจากน้ าเน่าเสีย มลภาวะทางอากาศ ที่นับวันจะเพ่ิม 
มากขึ้น 
-  การบังคับใช้ระเบียบ กฎหมายของท้องถิ่นยังไม่เคร่งครัดและท่ัวถึง 
-  การน านโยบายไปสู่การปฏิบัติยังไม่ครอบคลุมภารกิจและความต้องการของประชาชนโดยรวม 
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โอกาส (Opportunity – O) 
-  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560  ให้อ านาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระในการปกครอง

ตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น  
-  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียม
และท่ัวถึง 

-  นโยบายรัฐบาลสนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น 
-  เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด ท าให้สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการ

ของประชาชนได้ตรงจุด 

อุปสรรค (Threat - T) 

-  ปัญหาการจราจรติดขัด เนื่องจากถนนแคบ หากจะขยายถนนได้ต้องอาศัยความร่วมมือ จากพ่ีน้องประชาชนเพื่อ
อุทิศที่ดิน 

-  ค่าครองชีพที่สูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค้าอุปโภค บริโภค 
-  ภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถปูองกันได้ 
-  ประชาชนในท้องถิ่นไม่เห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและการบริหารจัดการท้องถิ่นและ 

ขาดความตระหนักในหน้าที่และความรับผิดชอบร่วมกันต่อสังคม 
-  การรวมกลุ่มเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพยังขาดความเข้มแข็ง 
-  ประชากรแฝงมีจ านวนมาก ยากต่อการควบคุมและสิ้นเปลืองงบประมาณด้านการบริการสาธารณะ 
-  ได้รับมอบภารกิจตามนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลแต่งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรมาให้ไม่เพียงพอกับภารกิจ 

ที่ได้รับ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-9- 
 
 

ส่วนที่ 3  
 

การน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ด้านการศึกษา บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัดเทศบาล 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

3 ด้านสิ่งแวดล้อมและ
สาธารณะ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

4 ด้านการ
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนาและ
วัฒนธรรม 

กองการศึกษา 

5 ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย
ของสังคม 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 
-แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักปลัดเทศบาล 

6 ด้านการเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม 

ส านักปลัดเทศบาล 

7 ด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 
ส านักปลัดเทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

8 ด้านการบริหารจัดการ
ของเทศบาลและการ
พัฒนาองค์กร 

บริหารทั่วไป -แผนงานบริหารงานทั่วไป 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมฯ 
-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
-แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

-ส านักปลัดเทศบาล 
-กองการศึกษา 
-กองสาธารณสุขฯ 

 

รวม 8 ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑๐ แผนงาน ๕ ส้านัก/กอง 
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 จากแผนภูมิ พบว่าในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน สามารถด าเนินโครงการที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ รวมทั้งหมด 84 โครงการ ด าเนินการแล้วเสร็จ 48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.96 ของจ านวน
โครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้ด าเนินการมากที่สุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ด าเนินการ 11 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.28 
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ตารางท่ี 1  จ้านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 เทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 
2564 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงและแก้ไข ดังต่อไปนี้ 
 

        
 ยุทธศาสตร ์

2566 2567 2568 2569 2570 

จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ 

1. ด้านการศึกษา     11 2,330,000 11 2,220,000 11 2,420,000 11 2,420,000 11 2,420,000 

2 .  ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน     

26 44,479,800 11 2,220,000 11 2,420,000 11 2,420,000 11 2,420,000 

3. ด้านสิ่งแวดล้อมและ
สาธารณะ   

7 5,750,000 8 53,150,000 8 56,750,000 10 58,750,000 9 162,650 

4. ด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14 1,940,000 14 1,940,000 14 1,940,000 14 1,940,000 14 1,940,000 

5. ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของ
สังคม 

7 1,040,000 6 640,000 6 640,000 2 640,000 13 1,440,000 

6. ด้านเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว 

7 1,520,000 8 1,720,000  1,520,000 8 1,720,000 1 80,000 

7. ด้านคณุภาพชีวิต 25 6,820,000 11 1,630,000 14 5,680,000 13 1,680,000 13 1,680,000 

8. ด้านการเมือง การ
บริหาร 

14 2,180,000 12 770,000 13 1,610,000 11 670,000 11 710,000 

รวมท้ังสิ้น 111 66,059,800 81 64,290,000 84 72,980,000 80 70,240,000 72 10,142,650 
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ตารางที่ 2  รายงานผลการด้าเนินงานตามแผนของเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

    ผู้บริหารเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  เมื่อวันที่  24  กันยายน  2567  
โดยมีโครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณ จ านวน 51 โครงการ งบประมาณ 9,025,200 บาท   
สามารถจ าแนกยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                          หมายเหต ุ : ข้อมูล ณ วันที่ 12 ธันวาคม  2568 
    
 
 

ยุทธศาสตร ์

โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (ผ.02) 

บรรจุในเทศบญัญตัิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
จ่ายจากเงินสะสม 

รวมโครงการ 
ที่ต้ังงบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ
ทั้งหมดตาม
แผนการ

ด้าเนนิงาน 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านการศึกษา     11 2,220,000 2 505,000 - - 2 505,000 2.45 
2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน     11 2,420,000 3 1,000,500 5 9,609,300 8 10,609,800 39.75 
3. ด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณะ   8 56,750,000 4 437,000 - - 4 437,000 17.75 
4. ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14 1,940,000 13 1,482,000 - - 13 1,482,000 7.48 

5. ด้านการรักษาความปลอดภัยและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของสังคม 

6 640,000 1 396,000 - - 1 396,000 4.14 

6. ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 7 1,520,000 4 210,000 - - 4 210,000 2.63 
7. ด้านคณุภาพชีวิต 14 5,680,000 16 4,370,700 - - 16 4,370,700 22.60 
8. ด้านการเมือง การบริหาร 13 1,610,000 4 634,000 - - 4 634,000 3.20 

รวมท้ังสิ้น 84 72,980,000 47 9,035,200 - - 52 18,644,500.00 100 
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ตารางท่ี 3  สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 ผู้บริหารเทศบาลต าบลปากน้ าหลังสวน ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2568  โดยมีโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
จ านวน 52 โครงการ งบประมาณ 18,644,500 บาท  โดยมีโครงการที่เบิกจ่ายแล้ว รวม 38  โครงการ จ านวนเงิน 10,516,519.18 บาท และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 14 
โครงการ งบประมาณ 5,897,700 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร ์
โครงการตามแผน อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย อยู่ระหว่างด้าเนินการ ไม่ได้ด้าเนินการ 

จ้านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ้านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ้านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ้านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ้านวน
โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านการศึกษา     11 2,220,000 2 505,000 2 179,049 - - - - 
2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน     11 2,420,000 8 10,609,800 4 5,610,228.29 - - 4 4,978,700 
3. ด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณะ   8 56,750,000 4 437,000 2 8,490 - - 2 407,000 
4. ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14 1,940,000 13 1,482,000 11 1,246,461.85 - - 2 32,000 

5. ด้านการรักษาความปลอดภัย
และความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของสังคม 

6 640,000 1 396,000 
 

1 
 

396,000 
- -  

- 
 

- 

6. ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

8 1,520,000 4 210,000 4 167,561 - - - - 

7. ด้านคุณภาพชีวิต 14 5,680,000 16 4,370,700 11 2,663,938.56 - - 5 480,000 
8. ด้านการเมือง การบริหาร 13 1,610,000 4 634,000 3 345,210.48 - - 1 20,000 

รวม 84 72,980,000 47 18,644,500 38 10,616,939.18 - - 14 5,897,700 
 

 หมายเหตุ  : ข้อมูล ณ วันที่ 12 ธันวาคม  2568
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ตารางท่ี 1  รายละเอียดโครงการ 
 

ที ่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบฯตาม 

เทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลา
ด้าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา      
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร

สถานศึกษา 
490,000 165,888 324,112 ต.ค.67-พ.ค.68  

2 โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ส าหรับเด็ก
เล็ก 

15,000 13,161 1,839 ม.ค-ก.พ.68  

รวม 2 โครงการ 505,000 179,049 325,951   
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 
     

3 โครงการปรับปรุงผังเมืองรวมชุมชนปากน้ า 
หลังสวน (ต่อเนื่อง) 

100,000 - 100,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

4 โครงการขยายเขตติดตั้งหม้อแปลงไฟฟูา** 
- อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคฯ หลังสวน 

 
748,500 

 
748,383.29 

 
116.71 

ต.ค.67-ก.ย.68  

5 จัดซื้อตู้ควบคุมระบบไฟฟูา** 152,000 131,245 20,755 ต.ค.67-ก.ย.68  

รวม 3 โครงการ 1,000,500 879,628.29 20,871.71   
3. ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณะ      

6 โครงการก าจดัสิ่งปฏิกูลในท่อระบายน้ า 400,000 - 400,000 มิ.ย.67-ส.ค.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

7 โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อน 7,000 - 7,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

8 โครงการ Big Cleaning Day 10,000 3,790 6,210 ต.ค.67-ก.ย.68  
9 โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม 20,000 4,700 15,300 ต.ค.67-ก.ย.68  

รวม 4 โครงการ 437,000 8,490 428,510   
4. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมฯ      

10 โครงการจดักิจกรรมวันส าคัญของชาติและงานรัฐพิธ ี 50,000 12,000 38,000 ต.ค.67-ก.ย.68  
11 โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีเนื่องในวัน

ส าคัญต่าง ๆ 
-อุดหนุนให้ที่ท าการปกครองอ าเภอหลังสวน 

 
 

30,000 

 
 

30,000 

 
 

- 

ต.ค.67-ก.ย.68  

12 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง 

 
25,000 

 
9,240 

 
15,760 

ส.ค.68  

13 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

 
25,000 

 
11,890 

 
13,110 

มิ.ย.68  
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ที ่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบฯตาม 

เทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลา
ด้าเนินการ 

หมายเหตุ 

14 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 
30,000 

 
18,775 

 
11,225 

ก.ค.68  

15 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ 

 
120,000 

 
119,662.85 

 
337.15 

เม.ย.68  

16 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 230,000 221,491 8,509 พ.ย.68  
17 โครงการจัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 120,000 9,700 110,300 ม.ค.68  
18 โครงการวันท้องถิ่นไทย 12,000 - 12,000 มี.ค.68 ไม่ได้

ด าเนินการ 
19 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวัน

เข้าพรรษา 
20,000 19,875 125 ก.ค.68  

20 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล 20,000 - 20,000 เม.ย.68 ไม่ได้
ด าเนินการ 

21 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 150,000 143,828 6,172   
22 โครงการร่วมงานประเพณีแห่พระแข่งเรือ

อ าเภอหลังสวน 
650,000 650,000 - ส.ค.-ก.ย.68  

รวม 13 โครงการ 1,482,000 1,246,461.85 235,538.15   
5. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัย

ฯ 
     

23 เช่าระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 396,000 396,000 - ต.ค.67-ก.ย.68  
รวม 1 โครงการ 396,000 396,000 -   

6. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

     

24 โครงการฝึกอบรมอาชีพ 70,000 27,561 52,439 พ.ค.-ก.ค.68  
25 โครงการจัดงานเทิดพระเกียรติกรมหลวงชุมพร

ฯ 
20,000 20,000- -          เม.ย.68  

26 โครงการจัดงานเทิดพระเกียรติกรมหลวงชุมพร
ฯ 
 - อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอหลังสวน 

 
20,000 

 
20,000 

 
- 

พ.ย.67-ธ.ค.67  

27 โครงการจัดงานวิ่งแหวกทะเลสู่เกาะพิทักษ์  
หลังสวนมินิมาราธอน 

100,000 100,000 - พ.ค.-มิ.ย.68  

       
รวม 4 โครงการ 210,000 167,561 52,439   

7. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต      
28 โครงการก าจัดสัตว์พาหะน าโรค 60,000 60,000 - เม.ย.-พ.ค.68  
29 โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 80,000 77,000 3,000 ต.ค.67-ก.ย.68  
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ที ่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบฯตาม 

เทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลา
ด้าเนินการ 

หมายเหตุ 

30 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ 
ขึ้นทะเบียนสัตว์ฯ 

10,000 4,500 500 ต.ค.67-ก.ย.68  

31 โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. 230,000 - 230,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

32 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

80,000 79,950 50 ต.ค.67-ก.ย.68  

33 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

50,000 - 50,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

34 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านสาธารณภัย 

100,000 - 100,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

35 โครงการอาหารเสริม (นม) 
- ศพด.ทต.ปากน้ าหลังสวน และ 

รร.วัดสว่างมนัส 

1,110,700 1,070,419.56 129,580.44 ต.ค.67-ก.ย.68  

36 โครงการอาหารกลางวัน 
 - อุดหนุน รร.วัดสว่างมนัส 

 
2,200,000 

 
1,078,000 

 
1,122,000 

ต.ค.67-ก.ย.68  

37 โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ศพด.ทต.ปากน้ าหลังสวน 

25,000 24,884 116 ธ.ค.67-ก.พ.68  

38 โครงการส่งทีมกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 

105,000 98,969 6,031 ต.ค.67-ก.ย.68  

39 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลชายหาด 100,000 98,350 1,650         เม.ย.68  
40 โครงการเฝูาระวังความปลอดภัยด้าน

สุขาภิบาล 
20,000 13,680 6,320 ต.ค.67-ก.ย.68  

41 โครงการช่วยเหลือประชาชนเมื่อเกิด
โรคติดต่ออันตราย โรคติดต่อที่ต้องเฝูา
ระวังหรือโรคระบาด 

50,000 - 50,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

42 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ด้านเกษตรและประมง 

50,000 - 50,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

43 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

100,000 58,186 41,814 ต.ค.67-ก.ย.68  

รวม 16 โครงการ 4,370,700 2,663,938.56 1,791,061.44   
8. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร      

44 เช่าระบบเสียงไร้สาย 456,000 324,710.48 131,289.52 ต.ค.67-ก.ย.68  
45 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนฯ  - อุดหนุน อบต.พ้อแดง 

 
 

15,000 

 
 

15,000 

 
 

- 

ต.ค.67-ก.ย.68  

46 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 6,000 5,500 500 ต.ค.67-ก.ย.68  
47 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บ

รายได้ฯ 
20,000 - 20,000 ต.ค.67-ก.ย.68 ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 4 โครงการ 624,000 345,210.48 151,789.52   
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โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ที ่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบฯ ที่ตั้งไว้ 

 
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ด้าเนินการ 

หมายเหตุ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน     
1 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.เสริมเหล็กสายวงแหวน   4,578,400 - ต.ค.67-เม.ย.

68 
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
2 ตู้ควบคุมระบบไฟฟาู ติดตั้งภายนอกอาคาร 3 เฟส 4 

สาย มีฝา 2 ชัน้ Main Breaker 3 เฟส 400 แอมป์ 
152,200 - ธ.ค.67-พ.ค.

68 
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตพร้อมว่างท่อระบายน้ า ถ.หัวกรัง 

9/3 
หมู่ 3 

402,200 - ต.ค.67-ก.ย.
68 

ไม่ได้ด าเนินการ 

4 ปรับปรุงทางเทา้ถนนหัวกรัง หมู่ 3 2,983,800 - ต.ค.67-ก.ย.
68 

ไม่ได้ด าเนินการ 

5 ปรับปรุงทางเทา้พร้อมบ่อพักท่อระบายน้ า ถนนเทศบาล 
 หมู่ที่ 3 

1,492,700 - ต.ค.67-ก.ย.
68 

ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 5 โครงการ 9,609,300    
 
หมายเหตุ :  ข้อมูล ณ วันที่  12  ธันวาคม  2568 
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 สรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มี
จ านวนทั้งสิ้น 84 โครงการ  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 72.54 โครงการที่
ได้ด าเนินการจริง จ านวน 47 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 51.73 โดยแยกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.58 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.47 ด าเนินการแล้วเสร็จ 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.47 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.58 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 
8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.58 ด าเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.50 

3. ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณะ มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.88 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 
4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.64 ด าเนินการแล้วเสร็จ 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.64 

4. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.28 โครงการที่ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ จ านวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.28 ด าเนินการแล้วเสร็จ 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.05 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัย มีโครงการทีป่รากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.94 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 
1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.94 ด าเนินการแล้วเสร็จ 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.94 

6. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.17 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 
4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.17 ด าเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.17 

7. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.58 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 16 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.58 ด าเนินการแล้วเสร็จ 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.99 

8. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.81 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จ านวน 4 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.81  ด าเนินการแล้วเสร็จ 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.17 
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 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. เทศบาลขาดบุคลากรกองช่าง 
2. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอกับภารกิจ 

 ข้อเสนอแนะ 
1. อยากให้ผู้บริหารเปิดกว้าง รับฟังความคิดเห็นของประชาชนและท าตามข้อเสนอของประชาชนบ้าง 
2. การบรรจุโครงการต่าง ๆ ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรค านึงถึงความเป็นไปได้ของโครงการทั้งในรูปแบบ

ของงบประมาณ ความคุ้มค่าของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ที่จะเกิดขึ้นในการด าเนินโครงการ และสอดคล้องกับ
วงเงินงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด 

3. การแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ ล่าช้า ควรเข้าถึงชุมชนให้มากขึ้น 
 
 
 
 
 
 


