
 

 
ประกาศเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 

เรื่อง   แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

..................................... 

  ด้วย  เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน ได้ด้าเนินการจัดท้าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมเทศบาล
ต้าบลปากน้้าหลังสวน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ตามนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมให้มีการน้าศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยมาสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและมีคุณธรรม โดย
ส่งเสริมให้องค์การทางศาสนามีบทบาทในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างค่านิยม จิตส้านึกที่ตีแก่ประชาชน 
เพ่ือให้สังคมเกิดความมั่นคง สงบสุขร่วมเย็นด้วยมิติทางศาสนา รวมทั้งระบบเศรษฐกิจเกิดความมั่งคั่งเข้มแข็งบน
วิถีวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒0 ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.0 ด้วยการสร้างความเข้มแข็งจากภายใน เพ่ือวางรากฐานการพัฒนา
ประเทศในระยะยาว 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาล รวมทั้งให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวนจึงประกาศใช้
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมของเทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวนต่อไป 

    ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕66 

                                    
  (นายวิชัย   อนันตเมฆ) 

      นายกเทศมนตรีต้าบลปากน้้าหลังสวน 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมเทศบาลต้าบลปากน ้าหลังสวน 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

…………………………………………………. 
 

สถานที่ตั ง 630  หมู่ 3  ต้าบลปากน้้า  อ้าเภอหลังสวน  จังหวัดชุมพร  86150 

ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวเรวดี  ทักษิณ  สังกัด  ส้านักปลัดเทศบาล  เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 

โทรศัพท์ 077 – 561061  ตอ่ 1   โทรสาร 077 – 551663 

ข้อมูลพื นฐาน 
 

ชื่อหน่วยงาน จ้านวนบุคลากรในหน่วยงาน จ้านวนกลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือข่าย จ้านวนประชาชนเป้าหมาย 
เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 89 4 1,000 

 
 จ้านวนกิจกรรมที่ด้าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวม   16   โครงการ/กิจกรรม 

 จ้านวนงบประมาณที่ใช้ด้าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  รวม   917,000   บาท 

  - จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม  จ้านวน 917,000   บาท 
  - จากงบประมาณอ่ืนๆ รวมทุกกิจกรรม  จ้านวน  -  บาท 

 เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1. ส่งเสริมให้มีการสร้างวัฒนธรรมองค์กร หลีกเลี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน สร้างวัฒนธรรมแห่งความซื่อสัตย์ 
  2. ส่งเสริมให้ประชาชนและเจ้าหน้าที่มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
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 ระยะเวลาด้าเนินการ   12 เดือน 

 ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด้าเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
  - ประชาชนและเจ้าหน้าที่มีค่านิยมและจิตส้านึกวัฒนธรรมที่ดีงาม เกิดสังคมที่เก้ือกูลและแบ่งปันภายในหน่วยงานและชุมชน 

 รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด้าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนนิการ หมายเหต ุ
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.66) 
1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพใน

การจัดเก็บรายได้ของเทศบาล
ต้าบลปากน้้าหลังสวน 

เพื่อพัฒนาจิตส้านึกของ
ประชาชน รวมถึงสร้างความ
พึงพอใจและความสัมพันธ์
อันดี ระหว่างเจ้าหน้าท่ีกับ
ประชาชน 

กองคลัง จ้านวนลูกหนี้
ภาษีค้างช้าระ
ลดลง ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 20 

ประชาชน
ตระหนักถึงหน้าท่ี
ท่ีต้องปฏิบัติตาม
กฎหมาย มีความ
พึงพอใจและ
ส่งผลให้เต็มใจที่
จะช้าระภาษี 

20,000      

2 กิจกรรม “ประกาศเจตจ้านง
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน” 

เพื่อแสดงเจตจ้านงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารเทศบาล
ต้าบลปากน้้าหลังสวนด้วย
การจัดท้าแผนป้องกันการ
ทุจริตเทศบาลต้าบลปากน้้า
หลังสวน 

ส้านัก 
ปลัดเทศบาล 

ประกาศ
เจตจ้านงการ
ต่อต้านการทุจริต
ต่อสาธารณะชน 
อย่างน้อย 1 ครั้ง 

การบริหาร
ราชการของ
เทศบาลมีความ
โปร่งใส สามารถ
ป้องกันการทุจริต
ของบุคลากร
ภายในองค์กรได้ 

-      

3 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใส
ในการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน” 

เพื่อให้การบริหารงานบุคคล
ด้านการเลื่อนขั้นเงินเดือนมี
ความโปร่งใส เป็นธรรมและ
สามารถตรวจสอบได้ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

พนักงานเทศบาล
ร้อยละ 100 

การพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือนท่ี
โปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 

-      
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ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ หน่วยงาน

รับผดิชอบ 
เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนนิการ หมายเหต ุ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.66) 

4 กิจกรรม “ควบคุมการเบิก
จ่ายเงินตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี” 

เพื่อลดข้อผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน ท่ีอาจจะท้าให้
เกิดความเสียหายแก่ทาง
ราชการ 

กองคลัง บุคลากรงาน
การเงินและบัญชี  
กองคลัง  ร้อยละ 
100 

บุคลากรงาน
การเงินและบัญชี  
กองคลัง มีความรู้
ความเข้าใจใน
การปฏิบัติตาม
ระเบียบ  
ประกาศและ
หนังสือสั่งการท่ี
เกี่ยวข้อง 

-      

5 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านการจัดซ้ือ –    จัดจ้าง 

เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการ 
สามารถตรวจสอบได้ตาม
หลักธรรมาภิบาล 

กองคลัง เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับ
การจัดซ้ือจัดจ้าง
ไม่น้อยกว่า 3  
ช่องทาง 

การจัดหาพัสดุ
เป็นไปอย่าง
โปร่งใส  
ตรวจสอบได้ทุก
ขั้นตอน 

-      

6 กิจกรรมส้ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนผู้รับบริการของ
เทศบาลต้าบลปากน้้าหลังสวน 

เพื่อเป็นการสร้างจิตส้านึก
ความตระหนักให้แก่
บุคลากรผู้ให้บริการ ปฏิบัติ
หน้าท่ีในการให้บริการ โดย
ยึดประโยชน์สุขของ
ประชาชน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

ท้าการส้ารวจ
ความพึงพอใจ
ของประชาชนใน
เขตเทศบาล 
จ้านวน 1 ครั้ง/ปี 

การให้บริการ
สาธารณะมีความ
โปร่งใส และเกิด
ประโยชน์สูงสุด
แก่ประชาชน 

-      

7 กิจกรรม “ยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคคลท่ีเป็นแบบอย่างที่ดีให้
เป็นท่ีประจักษ์” 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่
เด็กและเยาวชนท่ีประพฤติ
ตนเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
สังคม 

กองการศึกษา มีการยกย่องเชิดชู
เกียรติแก่บุคคลท่ี
ประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดี 
จ้านวนไม่น้อยกว่า  
5 คน/ปี 

ทุกภาคส่วนได้มี
แบบอย่างที่ดี    
มีจิตส้านึกให้
สังคมตระหนักถึง
คุณค่าแห่งความดี
มากยิ่งขึ้น 

5,000      
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ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ หน่วยงาน

รับผดิชอบ 
เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนนิการ หมายเหต ุ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.66) 

8 กิจกรรมร่วมงานรัฐพิธีเน่ืองใน
วันส้าคัญต่าง ๆ 
- วันปิยะมหาราช 
- วันอาภากร 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชกาลท่ี 10 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชินี 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

เพื่อน้อมร้าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระมหา
กษัตริยาธิราชเจ้าและพระ
บรมวงศานุวงศ์ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าในพื้นท่ีอ้าเภอ
หลังสวนเข้าร่วม
กิจกรรมในแต่ละ
ครั้งไม่น้อยกว่า 
500 คน 

ประชาชนได้ร่วม
แสดงออกซ่ึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

140,000 



 

 























 

 

 

9 โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 

กองการศึกษา ประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ีร่วมพิธี
สมโภชเทียนพรรษา
และร่วมกันถวาย
เทียนพรรษา แก่วัด
ในพื้นท่ีจ้านวน 2 
แห่ง 

ประชาชนเกิด 
จิตส้านึกเห็น
ความส้าคัญของ
วันส้าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

40,000      

10 โครงการจัดกิจกรรมวัน
เทศบาล 

เพื่อให้บุคลากรของ
เทศบาลตระหนักถึงหน้าท่ี
ของเทศบาลในการ
ให้บริการประชาชน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

บุคลากรของ
เทศบาลร่วมพิธี
ท้าบุญเลี้ยงพระ
และร่วมกิจกรรม  
5 ส. ร้อยละ 100 

บุคลากรของ
เทศบาลมีความ
ตระหนักถึงหน้าท่ี
ของเทศบาลใน
การให้บริการ
ประชาชน 

12,000      
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ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ หน่วยงาน

รับผดิชอบ 
เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนนิการ หมายเหต ุ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.66) 

11 โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

เพื่อสืบสานประเพณี
ไทยและส่งเสริมให้
ประชาชนมีความส้านึก
รู้คุณค่าของ น้้าตาม
แม่น้้าล้าคลอง 

กอง
การศึกษา 

ประชาชนร่วมงาน
ประเพณีลอย
กระทงไม่น้อยกว่า 
500 คน 

ประชาชนได้ร่วม
สืบสานประเพณี
และมีส้านึกรู้
คุณค่าของน้้าตาม
แม่น้้าล้าคลอง  

200,000      

12 โครงการจัดงานประเพณี 
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 

เพื่อสืบสานประเพณี
ไทยและส่งเสริมให้
ประชาชนเห็น
ความส้าคัญของผู้สูงอายุ 

กอง
การศึกษา 

ประชาชนร่วมงาน
ประเพณีสงกรานต์       
ไม่น้อยกว่า 500 
คน 

ประชาชนได้ร่วม
สืบสานประเพณี 
ได้ร่วมแสดงความ
กตัญญแูละเห็น
ความส้าคัญของ
ผู้สูงอายุ  

100,000      

13 โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่ เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้ร่วมสืบสาน
วัฒนธรรมอันดีและ
ประเพณีของไทย 

กอง
การศึกษา 

ประชาชนและ
เจ้าหน้าท่ีร่วมพิธี 
บุญตักบาตร       
ไม่น้อยกว่า 500 
คน 

ประชาชนร่วมสืบ
สานและเห็น
ความส้าคัญของ
ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดี
ของไทย 

130,000      

14 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมให้เด็กกล้า
คิด กล้าท้าในสิ่งท่ีดีงาม 
รู้รักสามัคคี และรู้จัก
พัฒนาตนเอง 

กอง
การศึกษา 

เด็กและประชาชน
เข้าร่วมงานไม่น้อย
กว่า 800 คน 

เด็กกล้าคิด กล้า
ท้าในสิ่งท่ีดีงาม   
รู้รักสามัคคี และ
รู้จักพัฒนาตนเอง 

100,000      

15 โครงการทบทวนการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ้าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่อให้ชุดปฏิบัติการ  
จิตอาสาภัยพิบัติประจ้า
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง   
มีทักษะ มีความพร้อม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนเมื่อเกิดภัย
พิบัติ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

ชุดปฏิบัติการ       
จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ้าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความเข้มแข็ง   
มีทักษะ มีความ
พร้อมช่วยเหลือ
ประชาชนเมื่อเกิด
ภัยพิบัติ 

120,000      
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ล้าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ หน่วยงาน

รับผดิชอบ 
เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนนิการ หมายเหต ุ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.66) 

16 โครงการฝึกอบรมและทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

เพื่อให้ อปพร. มีความ
เข้มแข็ง  มีทักษะ มี
ความพร้อมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

อปพร. ปฏิบัติหน้าท่ี
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความเข้มแข็ง   
มีทักษะ มีความ
พร้อมช่วยเหลือ
ประชาชน 

50,000      

รวม  16  โครงการ/กิจกรรม 917,000      

 
 

ลงชื่อ     ธวชัชัย  บรรจงแจ่ม  ผู้เสนอแผน     ลงชื่อ           วชิัย  อนันตเมฆ  ผู้อนุมัติแผน 
 (นายธวัชชัย   บรรจงแจ่ม)              (นายวิชัย   อนันตเมฆ) 
ต้าแหน่ง  หัวหน้าส้านักปลัดเทศบาล       ต้าแหน่ง  นายกเทศมนตรีต้าบลปากน้้าหลังสวน 
วันที่  19  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2566       วันที่   19   เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


