
 

อ ำนำจและหน้ำที่ของเทศบำลต ำบลปำกน  ำหลังสวน 
 

  เทศบำลต ำบล  มีอํานาจหน้าท่ีตาม พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม   
ถึงฉบับที่  14  พ.ศ. 2562  และ 
  พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  2 พ.ศ. 2549  ดังนี้  
 
  1. พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14  พ.ศ.2562  
  มำตรำ 50 เทศบาลตําบลมีหน้าท่ีต้องทําในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้  
  (1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน  
  (2) ให้มีและบํารุงทางบกและทางน้ํา  
  (2/1) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจรและส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานอื่น
ในการปฏิบัติหน้าท่ี ดังกล่าว  
  (3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกําจัดมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล  
  (4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ  

(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง  
(6) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน

รวมท้ังการจัดการ หรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก  
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  
(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้ังถิ่น  
(9) หน้าท่ีอื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าท่ี

ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการ  บ้านเมืองท่ีดี      
และให้คํานึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํางบประมาณ  
การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ท้ังนี้   
ให้ เป็นไปตาม  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับว่ าด้ วยการนั้น  และหลักเกณฑ์และวิธี ก าร ท่ี
กระทรวงมหาดไทยกําหนด  

มำตรำ 51 เทศบาลตําบลอาจจัดทํากิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้  
(1) ให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา  
(2) ให้มีโรงฆ่าสัตว์  
(3) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม  
(4) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน  
(5) บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร  
(6) ให้มีและบํารุงสถานท่ีทําการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้  
(7) ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น  
(8) ให้มีและบํารุงทางระบายน้ํา  
(9) เทศพาณิชย ์ 
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2. ตำมพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครอง

ส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  2  พ.ศ. 2549  
มำตรำ 16 ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตําบล มีอํานาจและหน้าท่ีในการ

จัดระบบบริการ สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชน ในท้องถิ่นของ ตนเอง ดังนี้  
(1) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
(2) การจัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ําและทางระบายน้ํา  
(3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ  
(4) การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื่น ๆ  
(5) การสาธารณูปการ  
(6) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ  
(7) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน  
(8) การส่งเสริมการท่องเท่ียว  
(9) การจัดการศึกษา  
(10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ ผู้ด้อยโอกาส  
(11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันของท้องถิ่น  
(12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย  
(13) การจัดให้มีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ  
(14) การส่งเสริมกีฬา  
(15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
(16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  (17) การรักษาความสะอาด   

และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
(18) การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย  
(19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล  
(20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน  
(21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์  
(22) การจัดให้มีและควบคุมการเลี้ยงสัตว์  
(23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ     

และสาธารณอื่น ๆ  
(24) การจัดการ การบํารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม  
(25) การผังเมือง  
(26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร  
(27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ  
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(28) การควบคุมอาคาร  
(29) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความ 

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
(31) กิจการอื่นใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศ

กําหนด 

******************************* 
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ภารกิจตามอ านาจและหน้าที่ของเทศบาล 
 

  ภารกิจตามอ านาจและหน้าที่ของเทศบาลตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  

และพระราชบัญญัตกิ าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง         สว่น

ทอ้งถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และตามกฎหมายอื่น ดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน มภีารกิจท่ีเกี่ยวขอ้งดังนี้ 

(๑) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกทางน้ า และทางระบายน้ า (มาตรา ๑๖ (๒)  

     มาตรา ๕๐ (๒) 

(๒) การสาธารณูปโภคและการกอ่สร้างอื่น ๆ (มาตรา ๑๖ (๔) 

(๓) การสาธารณูปการ (มาตรา ๑๖ (๕) 

(๔) การควบคุมอาคาร (มาตรา ๑๖ (๒๘) 

(๕) การผังเมือง (มาตรา ๑๖ (๒๕) 

(๖) ให้มีน้ าสะอาดหรอืการประปา (มาตรา ๕๑ (๑) 

(๗) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น (มาตรา ๕๑ (๗) 

(๘) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร (มาตรา ๑๖ (๒๖) 

(๙) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ทา่เทียบเรอื ท่าข้าม และที่จอดรถ (มาตรา ๑๖(๓)  

     (มาตรา ๕๑ (๓) 

 

๒. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(๑) การจัดการศึกษา (มาตรา ๑๖ (๙) (มาตรา ๕๐ (๖)  

(๒) การส่งเสริมกีฬา (มาตรา ๑๖ (๑๔) 

(๓) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล (มาตรา ๑๖ (๑๙) 

     (มาตรา ๕๐ (๔) 

(๔) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 

     (มาตรา๑๖) 

(๕) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฆาตปนสถาน (มาตรา๑๖(๒๐) (มาตรา๕๑ (๔) 

(๖) ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพทิักษ์รักษาคนเจ็บไข ้(มาตรา ๕๑ (๖) 

(๗) การควบคุมการเล้ียงสัตว์ (มาตรา ๑๖ (๒๑) 

(๘) การจัดให้มีและควบคุมการฆา่สัตว ์(มาตรา ๑๖ (๒๒) 
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๓. ด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอ้ย  มีภารกิจที่  

    เกี่ยวข้อง ดังนี ้

(๑) การักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน (มาตรา ๕๐ (๑) 

(๒) การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบยีบเรียบรอ้ย และการอนามัยโรงมหรสพและ 

     สาธารณสถานอื่น ๆ (มาตรา ๑๖ (๒๓) 

(๓) การปรับปรุงแหลง่ชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย (มาตรา๑๖ (๑๒) 

(๔) การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบรอ้ยของบา้นเมือง (มาตรา ๑๖ (๑๗) 

(๕) การรักษาความสงบเรียบรอ้ย การสง่เสรมิและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความ

ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน (มาตรา ๑๖ (๓๐) 

(๖) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (มาตรา ๑๖ (๒๙) 

 

๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการท่องเท่ียว  มีภารกิจที่ 

    เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(๑) บ ารุงและสง่เสรมิการท ามาหากิจของราษฎร (มาตรา ๕๑ (๕) 

(๒) การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ (มาตรา ๑๖ (๖) 

(๓) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน (มาตรา ๑๖ (๗) มาตรา ๕๑ (๙) 

(๔) การส่งเสริมการท่องเท่ียว (มาตรา ๑๖ (๘) 

(๕) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง (มาตรา ๑๖ (๑) 

 

๕. ด้านการบริหารจัดการและการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีภารกิจ 

    ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(๑) การจัดการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชนจ์ากปา่ไม้ ที่ดนิทรัพยากรธรรมชาตแิละ 

     สิ่งแวดลอ้ม (มาตรา ๑๖ (๑๔) 

(๒) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ (มาตรา ๑๖ (๑๓) 

(๓) การดูแลที่สาธารณะ (มาตรา ๑๖ (๒๗)) 

(๔) การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย (มาตรา ๑๖ (๑๘) มาตรา ๕๐ (๓) 
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๖. ด้านการศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  มีภารกิจที ่

    เกี่ยวข้อง ดังนี ้

(๑)  บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และวัฒนะธรรมอันดขีองท้องถิ่น  

      (มาตรา ๑๖ (๑๑) มาตรา ๕๐ (๘) 

 

๗. ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถ่ิน  มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

(๑) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลงิ (มาตรา ๕๐ (๕) 

(๒) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสทิธิเสรภีาพของประชาชน 

     (มาตรา ๑๖ (๑๕) 

(๓) การส่งเสริมการมีสว่นร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น (มาตรา ๑๖ (๑๖) 

     ภารกิจท้ัง ๗  ดา้นตามที่กฎหมายก าหนดใหอ้ านาจเทศบาลดังกล่าวสามารถจะแก้ไขปัญหา  

     ของเทศบาลต าบลนกออก ได้โดยการจัดท าแผนพัฒนาก าหนดแนวทางและวธิกีารในการ 

     ด าเนินงานแต่ละดา้นให้เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่ให้สอดคลอ้งกับ 

     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาอ าเภอฯ แผนพัฒนาจังหวัด นโยบาย 

     รัฐบาลและนโยบายของผู้บริหารเทศบาลเทศบาลต าบลนกออก วิเคราะห์แล้วพิจารณาเห็น 

     ว่าภารกิจหลักและภารกิจรองที่จะตอ้งด าเนินการ ได้แก่ 

 

 

ภารกิจหลัก  และภารกิจรองท่ีเทศบาลจะด าเนินการ 

 

ภารกิจหลัก 

๑. การพัฒนาและปรับปรุงแหลง่ท่องเที่ยว 

๒. การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 

๓. การรักษาความสงบเรียบรอ้ยของประชาชน 

๔. ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน้ า 

๕. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจัดขยะมูลฝอยและ 

    สิ่งปฏิกูล 

๖. ปอ้งกันและระงับโรคตดิต่อ 

๗. ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลงิ 
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๘. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 

๙. สง่เสรมิการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

๑๐. บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

๑๑. หน้าที่อื่นตามกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล 

 

ภารกิจรอง 

๑. ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 

๒. บ ารุงและสง่เสรมิการท ามาหากินของราษฎร 

๓. ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 

๔. ให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า 

๕. ให้มีสุสาน และฌาปนสถาน 

๖. ให้มีน้ าสะอาดหรอืการประปา 

๗. ให้มีตลาด ทา่เทียบเรอืและท่าข้าม 

๘. ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพทิักษร์ักษาคนเจ็บไข้ 

๙. เทศพาณิชย์ 

  

อ านาจหน้าที่ของผู้บริหาร 

1. ก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฏหมาย  และรับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาล

ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บังคับ  เทศบัญญัติ และนโยบาย 

2. สั่ง  อนุญาต  และอนุมัติเกี่ยวกับราชการของเทศบาล 

3. แต่งต้ังและถอดถอนรองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ีและ เลขานุการ

นายกเทศมนตรี 

4. วางระเบียบเพื่อให้งานของเทศบาลเป็นไปดว้ยความเรยีบร้อย 

5. รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ 

6. ปฏิบัติหนา้ท่ีอื่นตามที่ก าหมายบัญญัตไิว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล 
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อ านาจหน้าที่ของสภาเทศบาล 

     ปกติสภาเทศบาลจะท าหน้าที่ฝ่ายนติิบัญญัติ โดยมีอ านาจหนา้ท่ีดังนี้ 

1. อ านาจในการตราเทศบัญญัติ 

เทศบัญญัต ิคือ กฎขอ้บังคับของท้องถิ่น ซึ่งมีผลใช้บังคับไดเ้ฉพาะในเขตเทศบาลนั้นๆ 

เท่านั้น โดยสภาเทศบาลเป็นผู้มีอ านาจหน้าท่ีในการตราเทศบัญญัติโดยไม่ขัดหรอืแย้งตอ่

ตัวบทกฎหมาย ในกรณตีอ่ไปนี้ 

1. เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามหน้าที่ของเทศบาลที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าด้วยเทศบาล 

2. เมื่อมีกฎหมายบัญญัติให้เทศบาลตราเทศบัญญัติ หรอืให้อ านาจตราเทศบัญญัตเิพื่อ

ปฏิบัติการให้เป็นไปตามกฎหมายฉบับน้ันๆ 

 

2. อ านาจในการควบคุมฝ่ายบริหาร 

สภาเทศบาลมีอ านาจในการควบคุมฝ่ายบริหารให้ปฏิบัติหนา้ท่ีให้เป็นไปตาม ระเบยีบ

แบบแผนและนโยบายที่ก าหนดไว้ โดยมีมาตรการควบคุมที่ส าคัญอย่างน้อย 2 ประการ 

2.1 การต้ังกระทู้ถาม ( มาตรา 31 พ.ร.บ เทศบาล ฯ) 

สมาชิกสภาเทศบาลมีสิทธทิี่จะต้ังกระทูถ้ามในข้อความใดๆ ที่เกี่ยวกับการงานใน    

หน้าที่ได ้ ถ้าหากสมาชิกสภาเกิดสงสัยหรอืมีขอ้ข้องใจ เกี่ยวกับการปฏิบัติหนา้ท่ีของ 

ฝ่ายบรหิาร  หรือเมื่อเล็งเห็นวา่การกระท าใดๆ ของฝ่ายบริหารอาจจะก่อให้เกดิความ

เสียหายต่อท้องถิ่นหรอืประชาชนในท้องถิ่น น้ัน ทั้งนีน้ายกเทศมนตรี จะต้องตอบกระทู้

ถามให้สมาชิกสภาหายขอ้งใจ แต่ฝ่ายบริหารมีสิทธทิี่จะไม่ตอบกระทู้ถามก็ได้ ถา้เห็นว่า

ยังไม่สมควรตอบเพราะถ้าหากตอบไปแล้วจะเกิดความไม่ปลอดภัยหรือเสีย ประโยชนท์ี่

ส าคัญของเทศบาล 

2.2 การอนุมัตงิบประมาณประจ าปี 

กอ่นที่จะมีการด าเนินกจิกรรมต่างๆ ในรอบปีต่อไป นายกเทศมนตรีจะต้องเสนอ 

งบประมาณประจ าปีเพื่อขออนุมัติต่อสภาเทศบาลเสยีก่อน และเมื่อสภาไดอ้นุมัติแล้ว  

จึงจะด าเนินกิจกรรมตา่งๆ ได้ การที่ก าหนดให้ต้องเสนอขออนุมัติงบประมาณก่อนนัน้ 

เพื่อที่สภาเทศบาลซึ่งถือวา่เป็นตัวแทนของประชาชนในท้องถิ่นนัน้ สามารถควบคุมการ

จัดหารายได้และการใช้จ่ายเงินของฝ่ายบริหารให้เป็นไปอย่างถูกตอ้ง และตรงกับความ

ตอ้งการของท้องถิ่น และในกรณีที่สภาเทศบาลพิจารณาแล้ว ลงมตไิม่รับหลักการแห่ง

ร่างเทศบัญญัตงิบประมาณประจ าปีที่คณะเทศมนตรเีสนอแล้ว ไม่ว่าจะต้องเหตุผลใดก็

ตามจะมีผลท าให้คณะเทศมนตรชีุดนั้นตอ้งพ้นจากต าแหนง่ ไป 
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3. อ านาจในการแต่งต้ังคณะกรรมการสภาเทศบาล 

เพื่อที่จะให้การด าเนินงานต่างๆ ของสภาเทศบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพและ

ประสทิธผิล สภาเทศบาลมีอ านาจท่ีจะต้ังคณะกรรมการเพื่อให้ปฏิบัติภารกิจท่ี

มอบหมายให้ท า  ซึง่คณะกรรมการท่ีสภาเทศบาลจะแตง่ตั้งนีส้ามารถจ าแนกออกไดเ้ป็น 

2 ประเภท คือ 

3.1 คณะกรรมการสามัญ คือ คณะกรรมการที่ประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาลซึ่ง

ได้รับเลอืกจากสภาเทศบาล  ไม่น้อยกว่า 3 คน  แต่ไม่เกิน 7 คน 

3.2 คณะกรรมการวสิามัญ คือ คณะกรรมการที่ประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาลหรือ

บุคคลที่ไม่ไดเ้ป็นสมาชิก  ไม่น้อยกว่า 3 คน  แต่ไม่เกิน 7 คน 

 

คณะกรรมการสภาเทศบาล 

1. คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

2. คณะกรรมการแปรญัตติรา่งข้อบัญญัติ 

3. คณะกรรมการอื่นๆ ที่สภาท้องถิ่นเห็นสมควร 

4. ภารกิจของเทศบาลที่กฎหมายก าหนดตอ้งได้รับการอนุมัตจิากสภาเทศบาล 

4.1. ตาม พ.ร.บ. เทศบาลฯ 

4.1.1. สภาเทศบาลมีมติให้พน้จากต าแหนง่ ของประธานสภาฯ  รองประธานสภา หากเห็นว่า  

          ละเลยไม่ปฏิบัติหนา้ท่ี , ปฏิบัติไม่ชอบด้วยกฎหมาย ,ประพฤตไิม่ชอบ 

4.1.2. การยินยอมให้ท ากิจการนอกเขต 

4.1.3. การกูเ้งินของเทศบาล 

4.2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธกีารเบกิจ่ายเงินฯ 

4.2.1. กรณีจ าเป็นเร่งด่วน ยืมเงินสะสม 

4.2.2. การกันเงิน ในกรณีรายจ่ายหมวดค่าที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง ยังมิได้กอ่หนี้ผูกพัน 

4.3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธกีารงบประมาณ ฯ 

4.3.1. การโอนงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภัณฑ์  ทีด่นิ ส่ิงก่อสร้าง 

4.3.2. การแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชีแ้จงงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดนิ  

          สิ่งก่อสรา้ง 
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*ก่อนเข้ารับหน้าที่ สมาชิกสภาเทศบาลตอ้งปฏิญาณตนในที่ประชุมสภาเทศบาลว่า จะรักษาไว้

และปฏิบัตติามซึ่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ทั้งจะซื่อสัตย์สุจรติและปฏิบัตหิน้าที่เพื่อ

ประโยชนข์องท้องถิ่น (มาตรา 17) 

 

*สมาชิกสภาเทศบาลย่อมเป็นผู้แทนของปวงชนในเขตเทศบาลนัน้ และต้องปฏิบัติหนา้ท่ีตาม

ความเห็นของตนโดยบริสุทธ์ิใจ ไม่อยู่ในความผูกมัดแห่งอาณัตมิอบหมายใด ๆ (มาตรา 18) 

 

*สมาชิกสภาเทศบาลตอ้งไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสยีไม่วา่โดยทางตรงหรอืทางอ้อมใน สัญญาที่

เทศบาลนั้นเป็นคูส่ัญญาหรือในกจิการท่ีกระท าให้แก่เทศบาลนัน้หรอื ที่เทศบาลนัน้จะกระท า 

(มาตรา 18 ทว)ิ 

 

******************************* 

 


