
NO GIFT
POLICY

เทศบาลตําบลปากนํ�าหลังสวน
อําเภอหลังสวน  จังหวัดชุมพร



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ     เทศบาลต้าบลปากน ้าหลังสวน                                                       . 
ประจ้าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)                          . 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี  
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 
ล้าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 
 
 

เทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 26 ธันวาคม 2565 1. บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
2. ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
3. การเผยแพร่ประกาศนโยบายหน้าเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน 

 
2. การปลุกจิตส้านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 
ล้าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด้าเนินการ รูปแบบการด้าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 9 ธันวาคม 2565 - ผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ และพนักงาน
เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบล
ปากน  าหลังสวน เข้าร่วม
กิจกรรมแสดงเจตจ านง
สุจริตในการบริหารงาน
และร่วมปฏิญาณตนแสดง
เจตนารมณ์ร่วมต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น (Zero 
Tolerance) 

- ภาพประกอบเข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
ปฏิญาณตน 

2 เทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 26 ธันวาคม 2565 1.บันทึกข้อความเสนอ
ผู้บริหารอนุมัตินโยบาย 
2 .  ป ร ะกาศน โ ย บ า ย
เทศบาล 
3 . เ ผ ย แ พ ร่ ป ร ะ ก า ศ
นโยบายหน้าเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน 

1. ส าเนาประกาศ 
2. ลิงค์ URL การ
เผยแพร่ประกาศ
นโยบาย 



2. การปลุกจิตส้านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร  (ต่อ) 
 
ล้าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด้าเนินการ รูปแบบการด้าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

3 เทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 24 มกราคม 2566 - จัดประชุมผู้บริหารและ
บุ คลากรของ เทศบาล
ต าบลปากน  าหลั งสวน 
ประกอบด้วยหัวหน้าส่วน
ราชการ พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง  
 

-  ภ าพประกอบ
กิจกรรมการการ
ประชุม 

4 เทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 7 มีนาคม 2566 จั ด  “โ ค ร ง ก า ร เ พ่ิ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
ปฏิ บั ติ ง าน ให้ แก่ คณะ
ผู้ บ ริ ห าร  สมาชิ กสภา
เทศบาล และบุคลากร
ของเทศบาลต าบลปากน  า
หลังสวน” 

-  ภ าพประกอบ
กิจกรรมการ เข้ า
ร่วมโครงการ 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของก้านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของก้านัลที่ได้รับ จ้านวน (ครั ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การด้าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 0 

 
 
 
 
 
 



 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด้าเนินการของหน่วยงาน 
         - ไม่พบปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินการเกี่ยวกับ No Gift Policy                                             . 
                                                                                                                                      .    
 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         - เห็นควรด าเนินการจัดกิจกรรม โครงการ กิจกรรมกระตุ้นเตือนบุคลากรของหน่วยงาน ให้ด าเนินการใน
เรื่อง  No Gift Policy โดยการไม่รับสิ่งของใด ๆ เพื่อประโยชน์ตน อย่างต่อเนื่อง                                       . 
                                                                                                                                      . 
 
 
 
        (นางสาวภีรนันท์ จันทร์มณี) 
           นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
                 ผู้รายงาน 
 
เรียน นายกเทศมนตรีต าบลปากน  าหลังสวน 
ได้พิจารณาแล้ว 
( √ ) เห็นชอบตามที่เสนอ.............................................  
(   ) ไม่เห็นชอบตามที่เสนอ.........................................         
                                                                                   (นายพงค์ศักดิ์ หน่อนารถ) 
             ปลัดเทศบาลต าบลปากน  าหลังสวน 
           
ความเห็นของนายกเทศมนตรีต าบลปากน  าหลังสวน 
( √ ) อนุมัติตามท่ีเสนอ..............................................  
(   ) ไม่อนุมัติตามท่ีเสนอ........................................ 
 
           (นายวิชัย อนันตเมฆ) 
                    นายกเทศมนตรีต าบลปากน  าหลังสวน 
 


